UCHWALA Nr XVIII/120/2007
RADY MIEJSKIEJ W NOWYM MIESCIE NAD PILICA
z dnia 28 grudnia 2007 roku

w sprawie przyjecia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych w mie$cie i gminie Nowe Miasto nad Pilica na 2008 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z 2001 r. z pézn. zm.) i w zwiazku z art. 4' ust. 2 ustawy
z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdzialaniu alkoholizmowi
(Dz. U. 22007 r. Nr 70, poz. 473)

RADA MIEJSKA W NOWYM MIESCIE NAD PILICA
uchwala co nastgpuje:

§1

Przyjmuje si¢ Gminny Program Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych
w miescie 1 gminie Nowe Miasto nad Pilica na 2008 rok w brzmieniu okreS$lonym
w zataczniku nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Petnomocnikowi Burmistrza Miasta i Gminy
ds. Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Nowym Miescie nad Pilica oraz Gminnej
Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

§3

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Mazowieckiego
1 wchodzi w zycie w terminie 14 dni po opublikowaniu z moca obowiazujaca od 1 stycznia
2008 roku.



Zatacznik nr 1 do uchwaty Nr XVIII/120/2007
Rady Miejskiej w Nowym Miescie nad Pilica

z dnia 28 grudnia 2007 r.
GMINNY PROGRAM
PROFILAKTYKI I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH
na 2008 rok
ROZDZIAL 1

1. Postanowienie ogdlne

Gminny Program Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych na 2008
rok jest kontynuacja zadan realizowanych na terenie miasta i gminy Nowe Miasto nad Pilica
na przestrzeni ostatnich kilku lat, ktérych zasadniczym celem jest profilaktyka, zapobieganie,
minimalizowanie i likwidowanie probleméw alkoholowych. Stanowi opis dziatan bedacych
jednoczesnie zadaniami wiasnymi gminy w sferze profilaktyki i rozwigzywania probleméw
alkoholowych, ktére sa okreslone w ustawie o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi, ktére bgda realizowane w 2008 roku.

Program w swej budowie jest zgodny z zatozeniami Narodowego Programu
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na lata 2006-2010 opracowanego przez
Panstwowa Agencj¢ Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych.

I. Cele strategiczne programu.
1. Zapobieganie powstawaniu nowych probleméw alkoholowych.
2. Zmniejszanie rozmiar6w problemdw, ktére aktualnie wystepuja.
3. Zwigkszenie zasobow niezbgdnych do radzenia sobie z juz istniejacymi problemami.

II. Cele operacyjne programu.

1. Ograniczanie spozycia napojéw alkoholowych.

2. Zmiana zachowan 1 postaw mieszkancOw gminy w sytuacjach zwigzanych
z alkoholem.

3. Wdrozenie nowoczesnych form profilaktyki kierowanej w szczegdlnosci do dzieci
i mtodziezy.

4. Zwigkszenie skuteczno$ci i dostgpnosci terapii w zakresie nowoczesnych strategii
i metod rozwiazywania probleméw alkoholowych.

5. Kompleksowe dziatania profilaktyczne kierowane do dorostych.

III. Realizatorzy i zrédla finansowania Gminnego Programu Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

Za finansowa 1 merytoryczna strong realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i
Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych odpowiada Burmistrz Miasta i Gminy Nowe
Miasto nad Pilica.

Realizatorem Gminnego Programu Profilaktyki 1 Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych, dziatajacym w imieniu Burmistrza Miasta i Gminy jest Petnomocnik
Burmistrza Miasta i Gminy ds. Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych, ktéry sprawuje



bezposrednia odpowiedzialnos¢ za realizacj¢ programu oraz koordynuje wykonanie
poszczegdlnych zadan.

Realizacja programu prowadzona jest w oparciu o srodki wiasne pochodzace z optat za
zezwolenia na sprzedaz napojow alkoholowych.

Wynagrodzenie Przewodniczacego GKRPA stanowi 17 %  minimalnego
wynagrodzenia za pracg, okreslonego ustawa z dn. 10.10.2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za pracg (Dz. U. Nr 200, poz. 1679 z pdézn. zm.) w formie ryczattu
miesigcznego.

Wynagrodzenie Cztonka GKRPA stanowi 13,5 % minimalnego wynagrodzenia za
pracg, okreslonego ustawa z dn. 10.10.2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracg (Dz. U.
Nr 200, poz. 1679 z pézn. zm.) w formie ryczattu miesigcznego.

Liczbg posiedzen Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych ustala
si¢ w zaleznosci od potrzeb, jednak nie mniej niz 1 posiedzenie w miesiacu.

ROZDZIAL 11

Ustawa o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (art. 4')
naklada na gming obowiazek realizowania w ramach zadania wilasnego gminy -
nastgpujacych przedsigwzigc:

1. Zwigkszanie dostgpnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb
uzaleznionych od alkoholu.

2. Udzielanie rodzinom, w ktérych wystepuja problemy alkoholowe, pomocy
psychospotecznej i prawnej, a w szczegdlnosci ochrony przed przemoca.

3. Prowadzenie  profilaktycznej  dzialalno$ci  informacyjnej 1  edukacyjne;j,
w szczegdlnosci dla dzieci 1 mlodziezy.

4. Ustalanie szczegétowych zasad wydawania i cofania zezwolen na prowadzenie
sprzedazy napojow alkoholowych oraz kontrole przestrzegania zasad obrotu tymi
napojami.

5. Wspomaganie dzialalnoSci instytucji, stowarzyszen i osob fizycznych, stuzacej
rozwiazywaniu probleméw alkoholowych.

REALIZACJA ZADAN

Zadanie 1.
Zwigkszanie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb
uzaleznionych od alkoholu.

1. Utrzymywanie, w tym finansowanie dzialalnosci punktu konsultacyjnego, ktérego
podstawowym celem jest:

® dostarczanie informacji o mozliwosci podjgcia profesjonalnej terapii;

®* motywowanie i kierowanie na leczenie;

e udzielanie wsparcia 1 pomocy psychospolecznej po zakonczeniu terapii
odwykowej;

e udzielanie wsparcia i pomocy psychospotecznej dla os6b wspoétuzaleznionych,
kierowanie na leczenie specjalistyczne;

® motywowanie oséb pijacych ryzykownie i szkodliwie do zmiany szkodliwego
wzorca picia;



2.

3.

® rozpoznanie zjawiska przemocy domowej, udzielanie stosownego wsparcia
i informacji o mozliwo$ciach uzyskania pomocy.

Rozszerzenie poradnictwa w Punkcie Pomocy Psychologicznej, w siedzibie Gminne;j
Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Nowym Miescie nad Pilica.
Wspieranie dziatalno$ci srodowisk wzajemnej pomocy, udzielanie informacji na temat
dostepnych miejsc pomocy i kompetencji poszczegdlnych stuzb i instytucji z terenu
gminy.
Dostosowanie warunkéw lokalowych punktu konsultacyjnego, aby zgtaszajacym sig
do niego osobom gwarantowaly dyskrecj¢ i komfort psychiczny; dofinansowanie
adaptacji lub remontu, badz doposazenie w pomoce i niezbedne sprzgty pomieszczen
placowki w razie powstania dodatkowych grup terapeutycznych.

Zadanie 2.
Udzielanie rodzinom, w ktérych wystgpuja problemy alkoholowe, pomocy
psychospolecznej i prawnej, a w szczegélnosci ochrony przed przemoca w rodzinie.

1.

bt

Koordynowanie dziatan dotyczacych pomocy ofiarom przemocy, poprzez wspotprace
z Policja np. udzial w kampanii spotecznej ,.Niebieski Tydzien”, przedstawicielami
ochrony zdrowia (SP Z.0.Z. w Nowym Miescie nad Pilica), szkotami oraz
organizacjami pozarzadowymi 1 osobami fizycznymi realizujacymi programy
przeciwdziatania alkoholizmowi i przemocy domowe;j.

Kontynuacja pracy w $wietlicy dla dzieci z rodzin, w ktérych wystepuja problemy
alkoholowe, tzw. ,,O$rodek zaje¢ popotudniowych”; finansowanie dozywiania dzieci
uczgszezajacych do swietlicy w sezonie jesienno-zimowym.

Udzielanie pomocy psychologicznej dla czlonkéw rodzin, w ktérych wystepuje
przemoc zwiazana z chorobg alkoholowa.

Wdrazanie procedury zobowiazania do podjgcia leczenia odwykowego.

Finansowanie i realizacja programow profilaktyki przemocy domowej, szkolen dla
0s0b zajmujacych si¢ przeciwdzialaniem zjawisku przemocy w rodzinie.

Zadanie 3.
Dzialalno$¢ informacyjna i edukacyjna dla dzieci i mlodziezy.

1.

2.

Realizacja na terenie szkét 1 innych placowek oswiatowo-wychowawczych
programéw profilaktycznych dla dzieci i mtodziezy.

Podejmowanie dziatan o charakterze edukacyjnym przeznaczonych dla rodzicow,
ktérych celem jest wspieranie abstynencji dziecka i przygotowywanie go do
podejmowania $wiadomych 1 odpowiedzialnych decyzji zwigzanych z uzywaniem
substancji psychoaktywnych; wdrazanie programéw majacych na celu rozwijanie
umiejetnosci wychowawczych rodzicow, utworzenie w razie potrzeby grup wsparcia
dla trzezwiejacych alkoholikéw i cztonkéw rodzin oséb uzaleznionych.

Wspieranie programéw 1 przedsigwzig¢ profilaktycznych opracowywanych
i realizowanych przez mtodziez, skierowanych do grup réwiesniczych (wolontariat,
gazetki, kluby dyskusyjne).

Dofinansowanie szkolen, kurséw specjalistycznych w zakresie pracy z mlodzieza
1 dzieémi oraz rozwijanie umiejg¢tnosci prowadzenia zaje¢ profilaktycznych
organizowanych przez nauczycieli, pedagogéw, ktérzy deklaruja gotowos¢ podjecia
pracy profilaktycznej z dzieémi lub z milodzieza 1 aktualnie sa zatrudnieni
w placéwkach oswiatowych i opiekunczo-wychowawczych.



5. Organizacja wyjazdow, wycieczek, festyndw, lokalnych imprez o charakterze
profilaktycznym dla dzieci i mtodziezy z rodzin dysfunkcyjnych, zapewnienie
mozliwoSci organizacji takich przedsigwzig¢ zarowno pod wzglgedem merytorycznym,
jak i technicznym.

6. Udzial w og6lnokrajowej kampanii ,,Zachowaj Trzezwy Umyst”.

7. Diagnozowanie i monitorowanie problemdéw uzaleznien na terenie miasta i gminy
Nowe Miasto nad Pilica.

8. Podejmowanie dziatan edukacyjnych skierowanych do sprzedawcéw napojow
alkoholowych oraz dziatan kontrolnych i interwencyjnych majacych na celu
ograniczenie dostgpnosci napojow alkoholowych osobom ponizej 18 roku zycia.

Dzialalno$¢ informacyjna i edukacyjna dla dorostych.

1. Objecie szkoleniami z zakresu profilaktyki i rozwiazywania probleméw alkoholowych
0sOb uczestniczacych w realizacji zadan gminnego programu profilaktyki
i rozwiazywania probleméw alkoholowych.

2. Zorganizowanie statego systemu informacji na temat dzialan podejmowanych na
terenie gminy na rzecz profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych.

3. Zakup materiatéw edukacyjnych: literatury, broszur, ulotek, plakatéw i innych form
stuzacych oddziatywaniom profilaktycznym.

4. Wspieranie edukacji osob pracujacych zawodowo w systemie pomocy dzieciom,
mtodziezy, rodzinom i osobom z problemem alkoholowym poprzez prenumerate
specjalistycznych czasopism i publikacji.

5. Pedagogizacja rodzicéw w zakresie wptywu uzaleznien rodzicéw na funkcjonowanie
dziecka oraz odnosnie sposobOw radzenia sobie z uzaleznieniem dziecka
i mozliwo$ciami pomocy dziecku w wyjsciu z natogéw.

Zadanie 4.

Ustalanie szczegétowych zasad wydawania i cofania zezwolen na prowadzenie sprzedazy
napojow alkoholowych przeznaczonych do spozycia w miejscu i poza miejscem
sprzedazy oraz kontrola przestrzegania zasad obrotu tymi napojami.

Obecnie na terenie naszego miasta i gminy zasady te okresla uchwata Rady Miejskiej w
Nowym Miescie nad Pilica Nr XXXV/206/2001 z dnia 23 listopada 2001 roku.
1. Wzmozone kontrole punktow sprzedazy napojow alkoholowych ze wzgledu na
sprzedaz alkoholu osobom nieletnim i nietrzezwym oraz nie przestrzeganie zasad ich
spozywania.

Zadanie 5.
Wspomaganie dzialalno$ci instytucji, stowarzyszen i oso6b fizycznych stuzacej
rozwiagzywaniu problemow alkoholowych.

1. Dofinansowanie podejmowanych przez instytucje oraz stowarzyszenia dziatan
zwiazanych z:
e profilaktyka;
® przeciwdzialaniem przemocy w rodzinie;
¢ rehabilitacja os6b uzaleznionych 1 wspoét-uzaleznionych.



2. Zakup materialow 1 sprzgtu niezbgdnego do realizacji program6w realizowanych przez

»

organizacje = pozarzadowe w ramach Gminnego Programu Profilaktyki
1 Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

Wspétpraca i wspieranie ruchow samopomocowych, m.in. Al-Anon.

Kontynuacja 1 rozszerzenie wspélpracy z Miejsko-Gminnym Os$rodkiem Pomocy
Spotecznej, Policja, SP Z.0.Z. w Nowym Miescie nad Pilica, szkotami, OPP,
kosciotem i organizacjami pozarzadowymi.



