Nabor pracownika na stanowisko audytor wewnetrzny

OGtOSZENIE z dnia 08 wrzeénia 2023r.

Burmistrz Miasta i Gminy Nowe Miasto nad Pilica poszukuje kandydata na stanowisko audytora

wewnetrznego w Urzedzie Miasta i Gminy Nowe Miasto nad Pilica

Kandydat na stanowisko audytora powinien spetnia¢ warunki okre$lone w art. 286-287 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (t.j. Dz.U z 2023 r. poz. 1270) .

Zatrudnienie na umowe zlecenie

Do zadan audytora naleze¢ bedzie:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

g)

identyfikacja i analiza obszaréw ryzyka zwigzanego z dziatalnoscia jednostki,

przygotowanie planu audytu na kolejny rok.

przeprowadzenie co najmniej trzech zadan zapewniajacych w kazdym roku,

sporzadzenie pisemnych sprawozdar z realizacji zadan zapewniajgcych,

ustugi doradcze majace na celu usprawnienie procesu zarzadzania oraz funkcjonowania kontroli
zarzadczej,

sporzadzenie sprawozdania z wykonania planu audytu za miniony rok,

obowigzek prowadzenia praktyki dla pracownika wskazanego przez Gmine.

Wymagane dokumenty:

1.

2.

List motywacyjny z wnioskiem o zatrudnienie

Warunkiem ztozenia oferty jest przeprowadzenie co najmniej 3 audytéw wewnetrznych

w jst. lub w innych jednostkach budzetowych potwierdzonych listami referencyjnymi
Kwestionariusz osobowy dostepny w siedzibie Urzedu

CV zinformacjg o wyksztatceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy zawodowe;j
Oswiadczenia kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni
praw publicznych oraz ze nie byt prawomocnie skazany za przestgpstwa umysinie scigane

z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe

Kopie dokumentéw poswiadczajacych wyksztatcenie zgodnie z art.286 w/w ustawy
Oswiadczenie o stanie zdrowia.

Inne dodatkowe kopie dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnoéciach.




Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Urzedu Miasta i Gminy w
Nowym Miescie nad Pilicg, pl. O. H. Kozminskiego 1/2 (sekretariat) 26-420 Nowe Miasto nad Pilicg lub
pocztg na adres Urzedu z dopiskiem: ,Dotyczy naboru na stanowisko pracownika ds. audytu” w

terminie do dnia 22 wrze$nia 2023 r. do godziny 15%°
Aplikacje, ktére wptyng do Urzgdu po wyzej okreslonym terminie nie bedq rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej (www.nowemiasto.pl) oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie Miasta i Gminy Nowe

Miasto nad Pilica.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegétowe CV (z uwzglednieniem doktadnego

przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzulg:

,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781tj.) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz.U. z 2022r. poz.530 )

Dodatkowe informacje: W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogfoszenia wskaznik
zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej

i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych, wynosit wigcej niz 6%;

Nowe Miasto nad Pilicg, 08.09.2023 r. /

Sporzadzita: Edyta Fudalewska




